
Profil d’Agent

Éloges Blâmes
Burnout

Déclenchement de Réalité
Le MJ peut dépenser 3 points de Chaos :

Directive Principale
Recevez +1 Blâme chaque fois que :

Comportements Encouragés
Recevez +1 Éloge chaque fois que :

Anomalie

Réalité

Compétence

Assurances
Qualité

Attention

Duplicité

Dynamisme

Empathie

Initiative

Persévérance

Présence

Subtilité

Professionnalisme

Connaissance Agent

Description

Connaissance Agent

Description

Flavie Rollmops

Lorsqu’elle n’est pas en mission, Flavie œuvre à 
l’Agence en tant qu’hôtesse d’accueil, responsable 
de l’aiguillage des personnalités « excentriques » 
qui s’y croisent. 
Elle vise bien plus haut, soit un poste de direction. 
Elle sait que pour cela elle devra faire ses preuves, 
quitte à marcher sur les pieds de ses collègues.

Connaissance Agent
Donald Domard

Son responsable hiérarchique. Jeune, beau gosse, 
toujours impeccable, il est terriblement incompétent 
et aurait été viré mille fois si Flavie ne rattrapait pas 
toutes ses erreurs. Elle a un faible pour lui.

Le MJ peut dépenser 3 points de Chaos pour qu’une 
de vos connaissances vous appelle sur le téléphone 
du TAF à n’importe quel moment. Si vous l’ignorez, la 
proximité de cette connaissance diminue de 1.
Si votre téléphone est perdu ou détruit, le MJ ajoute 
10 points de Chaos à la réserve.

Restez vigilant en permanence.

Chaque fois que vous vous asseyez,
recevez 1 blâme.

Recevez 1 éloge chaque fois que vous :

Interrogez quelqu’un

Réquisitionnez les affaires de quelqu’un

Fermez une porte à tout jamais

Murmure

Surmenée

Accueil

3

3

3
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